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◇議会運営委員会

町民に信頼される議会を目指し、８項目の改革課題を整
理し飯綱町議会条例を制定。また、「議会の見える化」も
積極的に取り組み、中学生議会や休日および夜間議会の
開催を行っていました。「議会だよりモニター制度」があ
り、毎回１００以上の意見が寄せられその意見に対し、議
会が丁寧に回答していました。そのモニター制度や「政策
サポーター制度」の導入等で先進的な取り組みがされてお
り、マニフェスト大賞など数々の受賞歴がありました。

議会改革の取り組みについて視察目的

長野県飯綱町視 察 先平成30年10月31日視 察 日

「開かれた議会」の実現のため、議会報告会を開催し
ていますが、依頼方法は各地区に担当議員が関係団体に
通知は手渡しで行っていました。議会広報については町
広報と合冊にし、経費節減をされていました。また、議会
改革については、2年でやり尽くすことを目標とし、結果
報告を詳細な文書で作成されていました。

議会活性化の取り組みについて視察目的

長野県山ノ内町視 察 先平成30年11月1日視 察 日

◇民生文教常任委員会

今夏に行った「保育体制の課題と解決策について」を
テーマにした議会報告会における参加者からのご意見
をもとに、保育士の皆さんと意見交換を行いました。
現状は、保育士１人当たりの担当児童数の増、持ち帰

り残業、有資格者採用が必要など、保護者からの要望に
対応していくためには保育士の勤務状況を改善するこ
とが、園児の安全確保につながると思いました。

町立保育園の保育体制について視察目的

町立保育園(黒田原第１保育園)視 察 先平成30年12月18日視 察 日
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